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I 1. DATOS GENERALES

) Acompanamiento pedagdgico inclusivo - Maestro(a
Curso formativo P P 808 (a)

Sombra
. Viernes 02, 09, 23y 30 de octubre 2026 /08:00 pm -
Fechasy horario
10:00 pm
Modalidad Online en vio, via Zoom
Certificacion 150 horas académicas

| 2. FUNDAMENTACION

El curso Acompanamiento Pedagodgico Inclusivo — Maestro(a) Sombra esta
orientado al fortalecimiento de competencias para brindar un acompafiamiento
pertinente a estudiantes con diversas necesidades educativas dentro del aula
regular. Desde un enfoque teorico-practico, permitira comprender el rol, las
funciones y los limites del maestro(a) sombra, asi como reconocer las
caracteristicas y necesidades del estudiante para establecer estrategias de
apoyo adecuadas.

Asimismo, se abordara el disenio de adaptaciones curriculares y estrategias de
ensefanza personalizadas, junto con herramientas para favorecer el desarrollo
socioemocional, las habilidades sociales, la regulacion emocional y el
acompanamiento de la conducta. De esta manera, se busca promover la
participacion, autonomia, aprendizaje y bienestar del estudiante, fortaleciendo a
su vez el trabajo colaborativo con docentes, familias y otros profesionales.

Alfinalizar el curso, los participantes seran capaces de:

1. Comprender el rol, funciones y limites del maestro(a) sombra en el aula
inclusiva.

2. ldentificar necesidades Educativas Especiales y estrategias de apoyo
pertinentes.

3. Disenar adaptaciones curriculares y estrategias de ensefnanza
personalizadas.

4. Aplicar estrategias de regulacion emocional, habilidades sociales vy
acompanamiento de la conducta.

5. Promover la autonomia, participacion, aprendizaje y bienestar del estudiante.
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| 3. PUBLICO OBJETIVO

= Estudiantes de Psicologia, Educaciony carreras afines.

= Psicélogos y docentes interesados en educacion inclusiva.

= Personas que deseen desempefarse como maestro(a) sombra.

= Profesionales que trabajan con nifos y adolescentes en contextos educativos.
= Personas interesadas en el acompafamiento pedagdégico y apoyo en el aula.

4. DOCENTE A CARGO

Mg. Carolina Bravo Alvarado

Psicéloga educativa
Docente universitaria
Psicoterapeuta infantojuvenil

Magister en Psicologia Educativa vy
Licenciada en Psicologia por la Universidad
César Vallejo. Psicologa infantojuvenil,
psicoterapeuta, docente universitaria,
capacitadora y facilitadora, con experiencia
en el ambito educativo y en el
acompafamiento psicolégico de nifios y
adolescentes.

Se desempefia como docente en la
Universidad Femenina del Sagrado
Corazén - UNIFE, desarrollando
asignaturas  vinculadas a  Psicologia
Educativa, Problemas de Aprendizaje,
Diagnostico Psicolégico y Psicologia de
Grupos.

Cuenta con experiencia como psicologa
educativa en diversas instituciones y
trayectoria en docencia de pregrado y
posgrado. Asimismo, ha participado como
expositora en programas de formacion
relacionados con el acompafiamiento
pedagdgico inclusivo y el rol del maestro(a)
sombra, abordando necesidades
educativas especiales, adaptaciones
curriculares, desarrollo socioemocional y
estrategias de regulacién de la conducta.




I 5. CONTENIDO

TEMA PRINCIPAL
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CONTENIDOS

Introduccidén al acompanamiento
pedagégicoy alrol del
maestro(a) sombra

Comprende el rol, funciones, responsabilidades y limites del
maestro(a) sombra dentro de un enfoque educativo inclusivo,
reconociendo la importancia de promover la autonomia y
participacion del estudiante.

Actividad: Exposicion dialogada, analisis de casos y dinamica
“Undiaenelaula”.

Necesidades Educativas
Especiales: caracteristicas,
identificaciony estrategias de
intervencion

Identifica las principales necesidades educativas y propone
estrategias de apoyo pertinentes de acuerdo con las
caracteristicas y potencialidades del estudiante.

Actividad: Analisis de casos y videos, trabajo colaborativoy
discusion guiada.

Adaptaciones curricularesy
estrategias de ensefanza
personalizadas para favorecer el
aprendizaje y la participacion

Disefia adaptaciones y estrategias de enseflanza que
respondan a las necesidades individuales del estudiante,
favoreciendo su aprendizaje, participacidon y autonomia.
Actividad: Taller practico, analisis de situaciones educativas y
retroalimentacion grupal.

Desarrollo socioemocional,
habilidades sociales y estrategias
para laregulaciony el
acompafamiento de la conducta

Aplica estrategias de regulacion emocional, desarrollo de
habilidades sociales y acompafamiento de la conducta para
favorecer el bienestar y la convivencia positiva en el aula.
Actividad: Analisis de casos, role playing, simulacion de
situaciones y disefio de una propuesta de acompafiamiento.

I 5. CERTIFICACION

El certificado sera emitido Unicamente después de la finalizaciéon del curso, en un plazode 5 a
7 dias habiles. No se emiten certificados antes de culminar la capacitaciéon. Una vez
disponible, se notificara a los participantes mediante el grupo oficial de WhatsApp de inscritos
para que puedan descargarlo desde nuestra plataforma de validacion SARA - Sistema de

Acreditacion de Registros de Aprendizaje, disponible en ceas.pe/certificados.
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